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Boliimii/Programi:
Dil ve Konusma Terapisi
Dersin Tiirii:
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Dersin Amaci:

Is giivenligi ve isci saghdi konularinda temel ve is yasaminda uygulamaya déniik pratik bilgiler edinilmesini saglamak.
Ogretim Yontem ve Teknikleri:

S6zlii ve Goresel anlatim

On Kosulla

r.

Dersin Koordinatorii:

Yok

Dersi Veren:
Ogr.Gor. Sebile OZCAN https://www.mu.edu. tr/tr/personel/sebileozcan sebileozcan@mu.edu. tr
Dersin Yardimcilari:

Yok

Dersin Kaynaklan

Ders Notlari : Is Saghgi, Nazmi Bilir, Ali Naci Yildiz, Hacettepe Universitesi yayinlari, 2004

Kaynaklari 1 13. Gller G. Ergonomi.2004.

Doékiimanlar 1 14. Giler C., L. Akin, “Halk Saglhgi Temel Bilgiler” Hacettepe Universitesi Yayinlari, Ankara 2006
Odevler : I saghig ve giivenligi yonetim sistemleri ve risk degerlendirme metodolojileri Ankara, 2005.
Sinavlar :

Ders Yapisi

Matematik ve Temel Bilimler : Egitim Bilimleri :
Miihendislik Bilimleri H Fen Bilimleri :
Miihendislik Tasarimi H Saglik Bilimleri 1 50
Sosyal Bilimler : 50 Alan Bilgisi :

Ders Konular

Hafta Konu On Hazirhk Dékiimanlar
1 Is hijyeni ve is giivenligine giris

2 Glvenligin degerlendirilmesi Tehlikelerin tanimlanmasi

3 Calisma ortaminda etkenler ve etkileri

4 Tehlikeler -I(solventler, partikiller, endlstriyel gurdltd,

iyonize radyasyon, noniyonize radyasyon, Isi uc degerleri-
termal konfor vb)

5 Tehlikeler-II(solventler, partikiller, endustriyel girdltd,
iyonize radyasyon, noniyonize radyasyon, Isi uc degerleri-
termal konfor vb)

6 Is kazalarin aragtiriimasi ve degerlendirilmesi

7 Tehlikelerin kontrolii: Teknik yontemler

8 Arasinav

9 Donanim ve insangucu

10 Yasal diizenlemeler ve etkileri sinir degerler kavramlar,
kimyasallar ve msds ler, vb)

11 Isyeri ortaminda 6lgiim ve izlem yéntemleri I

12 Isyeri ortaminda &lgim ve izleme yontemleri II

13 Makina koruyuculari, Kisisel koruyucular

14 Risk degerlendirme, Maruz kalim degerlendirme

15 Organizasyonel yontemler, risk yonetimi, yonetim sistemleri

Dersin Ogrenme Ciktilari

Sira No Aciklama

001 Caligirken uyulmasi gereken gtivenlik kurallarini grenmek

002 Insan sagligini tehdit eden tehlikelerle ilgili bilgi sahibi olmak

Programin Ogrenme GCiktilan

Sira No Aciklama

P01 Dil ve Konusma Terapisi alaninda temel, gincel, kuramsal ve uygulamali bilimsel bilgi ve teknolojileri takip etmek.

P02 Insan iletisimi, dil, konusma, ses, isitme, beslenme ve yutma ile ilgili siireglerin biyomedikal (anatomik, nérolojik, fizyolojik vb), dilbilimsel, psikolojik/davranissal ve gelisimsel temelleri hakkinda
kuramsal ve uygulamali bilgiye sahip oldugunu gostermek.

P03 Dil ve Konusma Terapisi alaninda giincel ve gegerli olan ICD, ICF, DSM-5 gibi siniflamalarda kodlanmig ve tanimlanmig bozukluklari bilmek.

P04 Farkl disiplinlerden gelen uzman ekip iginde alaniyla ilgili sorumluluk ve inisiyatif alir ve gerekli is birligini yapmak.

P05 Dil ve Konugma Terapisi alaninda gerekli teknoloji, arag ve geregleri kullanarak kanita dayali verileri toplar, kayit tutar, yorumlar, sonuglar raporlar, terapi planini/programini hazirlar, uygular, izler
ve bilimsel aragtirmalara donistiirmek.

P06 Dil ve Konusma Terapisi alaninda gerekli teknoloji, arag ve geregleri kullanarak kanita dayali dnleme, islevsel degerlendirme, ayirici tanilama, miidahale, terapi, re/habilitasyon uygulamalarini
yapmak.

P07 Hasta/danisan, aileler ve ilgili diger paydaslar (6gretmen, hekim, psikolog, isveren vb.) ile yas, cinsiyet, sosyo-kiiltiirel diizeyine, dil-konusma bozukluguna uygun iletisim kurmak

P08 Kendi Ulkesinin ve diger ulkelerin gelenekleri, dilleri ve kiiltiirleri hakkinda bilgi sahibi olmak yoluyla bireysel, dilsel ve klturel farkliliklar degerlendirerek hastaya, saglik pel
anlasilir ve dogru bilgi aktarmak.

P09 Bir yabanci dili kullanarak alanindaki bilgileri izler ve Tiirkge s6zli™ ve yazili etkin kullanarak iletisim kurmak.

P10 DKT alani ve alan disinda kisisel ve mesleki olarak yasam boyu 6grenme, sorun gozme ve elestirel diisiinme becerilerini kullanmak.
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P11

P12

Birey olarak mesleki gorev, hak ve sorumluluklari ile ilgili yasal mevzuata, bilimsel ve mesleki etik degerlere ve ilkelere uygun davranir ve toplumsal fayda ve sorumluluklarinin bilincinde, hasta
haklarini gézeterek meslegini uygulamak.
Vakalar, aileler, uzmanlar ve diger ilgili bireylere kendi bilgi ve tecriibelerini igeren bilgilendirmeler yapar, meslegini tanitir ve egitim vermek.




| Degerlendirme Olgiitleri | | AKTS Hesaplama igerigi

Yanyil Calismalan Sayisi Katki Etkinlik Sayisi Siiresi Toplam is Yiikii Saati
Ara Sinav 0 %40 Ders Suresi 14 3 42
Kisa Sinav 0 %0 Sinif Disi G. Suresi 14 2 28
Odev 0 %0 Odevler 2 1 2
Devam 0 %0 Sunum/Seminer Hazirlama 0 0 0
Uygulama 0 %0 Ara Sinavlar 1 1 1
Proje 0 %0 Uygulama 0 0 0
Yariyil Sonu Sinavi 0 %60 Laboratuvar 0 0 0
Toplam Tne | Proje 0 0 0

Yariyil Sonu Sinavi 1 1 1

Toplam is Yiikii 74

AKTS Kredisi 2

Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Giktilarina Katkilari
Katki Diizeyi: 1: Cok Disiik 2: Distik 3: Orta 4: Yiksek 5: Cok yiiksek

P01 | P02 | P03 (P04 | PO5 P06 P07 | PO8|P09|P10|P11|P12
Tim | 1 2 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1




